
令和７年度　二次医療圏地域・職域連携推進協議会の取組状況 N0.1

実施体制
（構成メンバー）

部会 その他
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口の健康から考え
る生活習慣病対策

国の動向と宮崎県の現状
を踏まえ、歯科保健対策
は、地域と職域の共通し
たテーマとして取り組み
やすいという提案があっ
たため。

宮崎東諸県地域において、歯と口の健康
に関する意識や行動について調査し、そ
の調査結果を踏まえた啓発活動を行う
ことで、知識普及や環境整備等による生
活習慣病対策を推進する。

宮崎市郡医師会、宮崎市郡歯科医師会、宮崎県栄養士
会、宮崎労働基準監督署、宮崎産業保健総合支援セン
ター、宮崎商工会議所、国富町商工会、宮崎県農業協
同組合綾町地区本部、九州電力株式会社宮崎支店、国
富町食生活改善推進協議会、宮崎県健康づくり協会、
全国健康保険協会宮崎支部、宮崎市保健所、宮崎市財
政部国保年金課、国富町保健介護課、綾町福祉保健
課、中央保健所

＜部会＞
○開催回数　１回
○開催時期　８～９月頃
○内容
・令和６年度の実績報告
・令和７年度の事業計画について

・定期的な歯科健診又は歯のメンテナンスに行っている人の割合
・歯周病が全身に及ぼす影響について知っている人の割合
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適正体重の維持 当地域は、心疾患・脳血管
疾患の標準化死亡比や肥
満者の割合が、県や他の
二次医療圏と比較して高
い地域である。令和２年度
より、「減塩」の推進を行っ
てきたところであり、今後
は肥満改善により、心疾
患・脳血管疾患の発症予
防・重症化予防につなげて
いくきたい。

「働く世代」の肥満に関する実態調査結
果より、作業部会において具体的な活動
内容を検討し、準備を進める。

都城市北諸県郡医師会、都城歯科医師会、宮崎県看護
協会都城・北諸県地区理事、宮崎県栄養士会都城地域
事業部、宮崎県健康づくり協会都城事業所長、全国健
康保険協会宮崎支部、住友ゴム工業株式会社宮崎工
場、都城農業協同組合、都城商工会議所、都北商工会
連絡協議会、都城市自治公民館連絡協議会、三股町自
治公民館連絡協議会、都城労働基準監督署、宮崎産業
保健総合支援センター、都城市保険年金課、都城市健
康課、三股町町民保健課、都城保健所

＜部会＞
・部会メンバー
都城市北諸県郡医師会、宮崎県看護協会都城・北諸県地区理事、宮崎県栄
養士会都城地域事業部、都城農業協同組合、都城商工会議所、都城市健康
課、三股町町民保健課、都城保健所健康づくり課

・開催回数　１～２回
・開催時期　１回目：令和７年７月頃
　　　　　 ２回目：令和７年12月頃
・議事内容
　1回目　（1）「働く世代」の肥満に関するアンケート調査の結果共有
　　　　 （2）取組内容（案）について検討
　　　　 （3）その他
　2回目　（１）取組内容の実施方法等について
　　　　 (2)その他

・取組内容
　「働く世代」の肥満に関する取組内容の検討
・課題
　取組内容は、予算と人員が限られている中でできることとなる

＜その他＞
具体的な活動内容は、部会にて検討する。

※部会にて検討する

西
諸
圏
域

働く世代を対象にし

た適正体重の維
持

西諸医療圏は、他の二次
医療圏と比較して男女共
にＢＭＩ25以上の肥満割
合が多いことが明らかと
なっており、課題解決に向
けて取り組んでいる。健康
課題解決に向けて、地域
と職域が連携して取り組
みを行う必要がある。

地域職域連携を強化し管内の健康づく
り推進に向けて「地域」「職域」の両方か
らアプローチを行っていく。「食習慣の改
善」に関して必要な取組の検討と次年度
テーマの検討を行う。

西諸医師会
小林えびの西諸歯科医師会
宮崎県看護協会
宮崎県栄養士会
宮崎県健康づくり協会
九州グンゼ株式会社宮崎工場
えびの電子工業株式会社
全国健康保険協会宮崎支部
小林商工会議所
すき商工会
宮崎県農業協同組合　こばやし地区本部
宮崎県農業協同組合　えびの市地区本部
小林市区長会
都城労働基準監督署
小林市健康推進課
小林市ほけん課
えびの市健康保険課
高原町町民課
高原町健康課
小林保健所

＜部会＞
・部会メンバー
西諸医師会、宮崎県看護協会、宮崎県栄養士会小林事業部、全国健康保険
協会宮崎支部、小林商工会議所、小林市健康推進課、えびの市健康保険
課、高原町健康課
・開催回数　1～2回
・開催時期　1回目（令和７年5月～6月予定）、2回目（必要時）
・議事内容
(1)令和６年度地域職域連携推進協議会報告
(2)R6実施「食習慣に関するアンケート」結果報告
(3)今年度の取組について
(4)次年度の活動テーマについて

部会にて取り組みを検討するため、取り組みに応じて指標を設定す
る

評価方法・指標
協議会

＜その他＞
健康経営に関するアンケート調査を実施
内容は以下を検討
・地域の「健康経営」に対する認知度や意識の現状
・「健康経営」に取り組むにあたって障害となってい
るものは何か
・「健康経営」に取り組むにあたってどういったサポー
トが必要とされているのか
・「健康経営」に既に取り組んでいる事業所が感じて
いるメリット・デメリットは何か
以上の課題等をアンケート結果から抽出し、3カ年の
活動を検討する。

＜部会＞
・部会メンバー（案）
一般社団法人南那珂医師会、日南労働基準監督署、全国健康保険協会宮
崎支部、公益財団法人宮崎県健康づくり協会、吉田産業株式会社、株式会
社保全、日南商工会議所、串間商工会議所、串間市建設業協会、日南市自
治会連合会、串間市自治会連合会、日南市、串間市、日南保健所
・開催回数：１回
・開催時期：９月頃
・内容：令和７年度及び令和８年度の活動について

＜協議会＞
・開催回数：１回
・開催時期：５月
・議事内容
①地域・職域連携とは
②令和７年度からの活動
　　・３カ年の活動計画
　　・健康経営セミナーの開催について

①ストラクチャー評価
　・セミナーの内容
　・アンケートの内容
　・実施に伴う予算
②プロセス評価
　・関係機関との連携体制
　・事業案内の時期や周知方法
③アウトプット評価
　・チラシ等、媒体の配布数
　・セミナー参加人数、団体数
④アウトカム評価
　・健康宣言事業所登録数
　・健康経営優良法人認定数

＜協議会＞
○開催回数　１回
○開催時期　７月頃
○内容
・令和６年度の実績報告
・令和７年度の事業計画について

＜協議会＞
・開催回数　１回
・開催時期　令和７年9月頃
・議事内容
（１）特定健診・特定保健指導の状況
（２）健康みやざき行動計画２１（第3次）について
（３）部会活動報告
（４）その他

＜協議会＞
・開催回数　１回
・開催時期　令和７年９月～令和７年１２月実施予定
・議事内容(案）
(1)特定健診・特定保健指導の実施状況について
(2)令和７年度作業部会の活動について
(3)市町健康増進計画の情報共有
(4)次年度の活動テーマについて

一般社団法人南那珂医師会、一般社団法人日南歯科
医師会、一般社団法人日南串間薬剤師会、日南労働基
準監督署、全国健康保険協会宮崎支部、公益財団法人
宮崎県健康づくり協会、宮崎県産業保健総合支援セン
ター、吉田産業株式会社、株式会社保全、日南商工会
議所、串間商工会議所、北郷町商工会、南郷町商工会、
串間市建設業協会、日南地区建設業協会、日南市自治
会連合会、串間市自治会連合会、日南市、串間市、日南
保健所

本事業で取り組む
地域の健康課題

理由 今年度の目的
事業内容

日
南
串
間
圏
域

健康経営の推進 令和4年度から令和６年
度まで、テーマを「働く世
代の健康づくり～ワークヘ
ルスバランス～」として
様々な取組を行ったが、
協議会委員の職種によっ
て健康課題が異なり、事
業の展開が困難であっ
た。また、令和５年度に
行ったアンケートにおい
て、日南・串間地域では
「健康経営」の認知度がま
だ十分ではなく、健康経
営に意識が向いている事
業所とそうではない事業
所との２極化がみられた
ため、令和７年度から令和
9年度までの3カ年で健康
経営の推進に取り組むこ
ととした。

地域全体の健康経営に対する意識や現
状を把握し課題を抽出する。
健康経営セミナー等の開催により健康
経営に対する機運を高め、職域における
健康づくりに取り組む体制を後押しす
る。

資料４－２



令和７年度　二次医療圏地域・職域連携推進協議会の取組状況 N0.2

実施体制
（構成メンバー）

部会 その他
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働く世代の「適塩」
「運動」「歯の健
康」の推進

令和６年度の地域・職域連
携推進協議会において、
今後取り組むテーマにつ
いて協議会委員と意見交
換し、管内では血圧が高く
男女ともに食塩を摂り過
ぎている人が多いこと、男
女ともに歩数が少ないこ
と、歯科健診受診率の向
上が全身の健康に繋がる
ことから上記テーマに取り
組むことを決定した。

働く世代における「適塩」「運動」「歯の健
康」の推進に向けた具体的な内容につい
て、協議会及び部会で構成団体と意見
交換を行い、実効性の高い企画立案及
び取組を行う。

西都市西児湯医師会、児湯医師会、西都児湯歯科医師
会、西都地区薬剤師会、高鍋地区薬剤師会、宮崎県看
護協会、宮崎県栄養士会、宮崎キヤノン株式会社、宮崎
県健康づくり協会、日本健康倶楽部宮崎支部、全国健
康保険協会宮崎支部、西都商工会議所、高鍋商工会議
所、宮崎県農業協同組合西都地区本部、西都児湯地区
地域婦人連絡協議会、宮崎労働基準監督署、西都市、
高鍋町、新富町、西米良村、木城町、川南町、都農町、
高鍋保健所
※宮崎県農業協同組合の児湯地区本部及び尾鈴地区
本部の追加を検討中

＜部会＞
○開催回数、開催時期
　年1～2回、第１回を6月頃開催予定
○取組内容
　・令和6年度取組の報告
　・活動計画（５か年計画、令和７年度計画）の意見交換
　・「適塩」「運動」「歯の健康」の推進に向けた具体的な取組の意見交換

＜その他＞
・令和6年度に作成した野菜摂取促進ポスター（残り
約1,500枚）及びチラシ（A3・A4
 各1,200枚）の送付及び掲示依頼を行う。（送付先
例：給食施設、コンビニ）
・9月の健康増進普及月間において、各団体で健康づ
くりの啓発に取り組むよう
 メールでの周知や健康づくりに関する情報発信を行
う。

○地域・職域連携推進ガイドラインのチェック項目による評価
○健康みやざき行動計画21（第3次）の目標項目
　＜適　　塩＞食塩摂取量の平均値
　＜運　　動＞1日の歩数の平均値（20～64歳）
　　　　　　　週に１回以上運動している者の割合（20～64歳）
　　　　　　　適正体重を維持している者の割合
　＜歯の健康＞進行した歯周炎を持つ者の割合
　　　　　　　定期的に歯科健診に行っていいる者の割合
　　　　　　　歯科健診を実施している事業所の割合を増やす
　　　　　　　60歳で24本以上の自分の歯を有する者の割合
○市町村国保特定健診データの活用

日
向
入
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肥満、高血圧対
策

令和４年度県民健康・栄養
調査の結果において、県
内の高血圧の者の割合が
高く、日向入郷地域・職域
連携推進協議会の５か年
活動計画の評価において
は、管内の高血圧の者の
割合が高く、高血圧に繋が
る食事や生活習慣は悪化
傾向であったため。

高血圧の要因となる塩分を減らすため
の適塩に関する普及啓発
（協議会では経年的に「適塩」「運動」「飲
酒」「喫煙」を共通テーマとして取り組
む。R8：適塩、運動、R9：適塩、運動、飲
酒、R10：適塩、喫煙、R11：適塩）

日向市東臼杵郡医師会、日向市東臼杵郡歯科医師会、
宮崎県栄養士会日向事業部、日向市・東臼杵郡薬剤師
会、旭化成延岡支社環境安全部健康管理センター、全
国健康保険協会宮崎支部、宮崎県健康づくり協会延岡
事業部、宮崎産業保険総合支援センター、日向商工会
議所、宮崎県農業協同組合日向地区本部、門川漁業協
同組合、日向市食生活改善推進協議会、東臼杵地域婦
人連絡協議会、延岡労働基準監督署、日向市健康増進
課、門川町健康長寿課、諸塚村住民生活課、椎葉村福
祉保健課、美郷町健康福祉課、日向保健所

＜部会＞
〇開催回数、開催時期
年2回、第1回を6月頃、第2回を12月頃開催予定

〇議事内容
第1回
・令和7年度の取組検討
第2回
・令和7年度取組について共有・評価
・令和8年度の取組（適塩、運動）について

＜その他＞
・包括連携協定における健康イベントにおいて、ベジ
活・適塩の普及啓発
　場所：イオン日向店
　時期：5月（連休明け）～6月（土日の1日）
・野菜の日、健康増進普及月間に併せた普及啓発活
動
　期間中、関係機関各所で普及啓発活動を実施

・収縮期血圧の平均値を下げる
・ＢＭＩが25以上の人の割合を減らす
・1日平均食塩摂取量を減らす
・1日平均歩数を増やす
・生活習慣病のリスクを高める量を飲酒している人の割合を減らす
・喫煙率を減らす

北
部
圏
域

働く世代の健康
課題に向けた取組

県北部圏域は、健康診断
における有所見者の割合
が平成27年から令和4年
まで県平均及び全国平均
より高い結果が続いてい
る。また、腹囲・中性脂肪・
血圧検査値基準値以上の
割合も県平均より高い。こ
れまで当協議会で健康づ
くりへのサポート支援が不
十分だった事業所等の働
く世代に対してアプローチ
を進め、健康増進を図る。

事業所が抱える健康課題、ニーズに対す
る取組を実施する。

医師会、歯科医師会、薬剤師会、栄養士会、地域婦人連
絡協議会、商工会議所、農業協同組合（延岡地区、高千
穂地区）、宮崎県健康づくり協会、全国健康保険協会宮
崎支部、旭化成（株）健康経営推進室延岡健康経営支
援センター、労働基準監督署、延岡市（国民健康保険
課、健康長寿課）、高千穂町、日之影町、五ヶ瀬町、延岡
保健所、高千穂保健所

＜部会＞
・構成団体
医師会、歯科医師会、薬剤師会、栄養士会、商工会議所、農業協同組合(延
岡・高千穂)、旭化成（株）健康経営推進室延岡健康経営支援センター、全国
健康保険協会宮崎支部、宮崎県健康づくり協会、労働基準監督署、延岡市
（２課、教育委員会）、高千穂町、日之影町、五ヶ瀬町
・保健部会１回、８月
・県北部事業所を対象とした健康づくりに関するアンケート調査を実施し、
令和5年度の結果と比較、集計、解析する。昨年度作成した資源の一覧チ
ラシの活用状況も併せて調査する。
・上記調査結果を基に次年度からの取組を検討する。

＜その他＞

研修会開催（健康づくり指導者養成研修会と併せて
開催）
・開催時期：１０月
・対象：保健所管内事業所責任者・健康管理担当者、
地域・職域連携推進協議会・保健部会委員、行政担当
者 等
・内容：行政説明「健康みやざき行動計画２１（第３次）
について」
　　 講演：休養、こころの健康について

昨年度に作成・配付したリーフレットの活用状況、健康宣言事業所の
認定状況、研修会後のアンケート結果

評価方法・指標
協議会

事業内容

＜協議会＞
○開催回数、開催時期
　年１回、7～８月頃開催予定
○議事内容
　・令和4～6年度の３か年計画の振り返り及び評価
　・令和７年度の各団体における（働く世代の）健康
づくり対策の課題と取組の共有
　・協議会活動計画（５か年計画、令和7年度計画）の
説明

＜協議会＞
・協議会１回、１１月
・各団体が把握している県北部の健康課題を情報共
有し、連携強化につなげる。
・保健部会での取組を情報共有。
・アンケート結果について協議する。
・当協議会で作成した３か年計画についての取組を
評価する。
・次年度からの取組を協議する。

＜協議会＞
〇開催回数、開催時期
年1回、7月頃開催予定

〇議事内容
・令和6年度部会活動報告
・令和7年度の各団体における（働く世代の）健康づ
くり対策の課題と取組説明
・令和7年度活動計画の説明、決定

本事業で取り組む
地域の健康課題

理由 今年度の目的


