
第５次みやざき男女共同参画プランにおいて特に注視すべき課題

◆官公庁や民間事業所などにおける重要な意志決定の場への女性の参画拡大

◆女性への家事・育児負担の偏重是正

（共働き世帯の仕事と生活（育児・介護）の両立支援）

◆キャリア形成の男女平等と理工系分野への女性の参画拡大

一人ひとりが個性と

能力を十分発揮できる

環境づくり

◆固定的性別役割分担意識や無意識の偏見の解消に向けたあらゆる世代への啓発

◆地域におけるジェンダー平等の推進

男女共同参画の実現に

向けた意識改革

◆女性の心身の特性やライフステージに応じた健康支援

◆ジェンダーに基づく暴力の根絶

健やかで安全・安心な

暮らしの実現
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