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宮崎県公報 別冊

１ 区分試験、採用予定人員及び職務内容

試験は次の区分試験ごとに行いますが、このうち希望するいずれか一つの区分試験についてだけ受験
できます。なお、受付締切日後の区分試験の変更はできません。

区分試験 採用予定人員 職 務 内 容

知事部局、教育委員会事務局、企業局、病院局、学校等に
一般行政（社会人） ６名程度

勤務し、一般行政事務に従事します。

土木（社会人） １名程度
知事部局等に勤務し、それぞれの専門的業務に従事します。

林業（社会人） １名程度

２ 受験資格（学歴及び職務経験の有無は問いません。）
昭和５５年４月２日から昭和６１年４月１日までに生まれた者
ただし、次のうちいずれかに該当する者は受験できません。
(ｱ) 日本国籍を有しない者
(ｲ) 成年被後見人又は被保佐人（準禁治産者を含む。）

(ｳ) 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者
こ

(ｴ) 宮崎県職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者
(ｵ) 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊すること
を主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者

３ 試験の日時、会場及び合格発表

試験 試 験 の 日 時 試 験 会 場 合 格 発 表

第 ６月２８日（日曜日） 宮崎会場 ７月２４日（金）に県庁
１ 受付開始 ８：２０ 宮崎大学 教育文化学部 正門の掲示板に掲示する
次 着 席 ８：５０ （宮崎市学園木花台西１－１） ほか、合格者のみに文書
試 試験開始 ９：３０ 東京会場 通知します。
験 試験終了 １６：３０ 立正大学(品川キャンパス)５号館

（東京都品川区大崎４－２－１６）

第 ８月２１日（金曜日）か 宮崎県庁 ９月中旬に、県庁正門の
２ ら８月２４日（月曜日） （宮崎市橘通東２－１０－１） 掲示板に掲示するほか、
次 までのうち人事委員会が 合格者のみに文書通知し
試 指定する日 ※ 詳細は第１次試験合格通知の際にお ます。
験 知らせします。

【注意事項】
(1) 身体に障がいのある方で、車イスを使用されるなど受験に際して要望のある方は、受験申込書の「受
験の際の要望事項」欄にその内容を必ず記入してください。

(2) 点字又は拡大文字による受験を希望される方は、受験申込みの前に人事委員会事務局総務課任用担当
（０９８５－２６－７２５９）までご連絡の上、受験申込書の「受験の際の要望事項」欄に「点字問題
希望」又は「拡大印刷問題希望」と記入して申し込んでください。（障がいの程度により試験時間が一
部異なります。）
なお、受付期間終了後において、これらの受験を希望されても対応できませんのでご注意ください。

(3) 第１次試験では、受験票・写真票（写真を貼ったもの）、筆記具（ＨＢの鉛筆、消しゴム等）、腕時
計、昼食（ゴミは必ず持ち帰ること）、ゴミ袋等を持参してください。

(4) 試験時間中は携帯電話の電源を切り、バッグ等にしまってください。
試験中に、携帯電話を時計代わりに使用することはできません。

(5) 合格者の受験番号は、合格発表日から宮崎県ホームページ及び携帯電話版宮崎県ホームページでも掲
載します。

(6) 東京会場には駐車場がありません。東京会場で受験される方は公共交通機関を利用してください。
また、宮崎会場には、全受験者用の駐車場があるとは限りません。できるだけ公共交通機関を利用

してください。
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４ 試験の方法及び配点

試験 試験種目 時間 配点 内 容

教養試験 １００分 ６０点 公務員として必要な一般的な知識及び知能についての多
第１次 一般行政のみ 枝選択式による筆記試験 〔出題数３０問〕
試 験

専門試験 １００分 ６０点 専門的な知識、技術その他の能力についての多肢選択式
土木、林業 による筆記試験 〔出題数３０問〕
のみ

自己アピール試験 ９０分 １２０点 ①社会人として培った能力や経験、②社会人として新た
なことにチャレンジした経験や困難を克服した経験など
、③これまでの経験を活かして県職員として取り組みた
い業務の３つのテーマについての記述式による筆記試験

論文試験 ６０分 ６０点 表現力、批判力、文章構成力、課題に対する知識その他
の能力についての記述式による筆記試験

人物試験 － － 適性検査

第２次試験 人物試験 － ３６０点 個別面接

※ 自己アピール試験は、教養試験又は専門試験の成績が一定の基準に達しない場合は採点を行いません。
※ 論文試験は、第１次試験合格者を対象に採点し、第２次試験として評価します。
※ 一定の基準に満たない試験種目がある場合は、総合得点の状況にかかわらず不合格となります。

５ 受験手続
次のうちいずれかの方法で申し込んでください。

なお、インターネットによる申込みが可能な環境にある方は、インターネットによる申込みをお勧めします。

(1) インターネットで申し込む場合 [推奨]
「宮崎県職員採用案内ホームページ」（「宮崎県ホームページ」の「おすすめコンテンツ」の欄にある「宮崎県
職員採用案内」をクリックしてください。）の「宮崎県電子申請システム」からインターネットによる申込みを
行うことができます。

申込方法 「ア 利用者登録」を済ませた上で、「イ 受験申込書の作成・申込み」を行うことになり
ます。その手続きは次のようになりますので注意してください。

ア 利用者登録
① 「宮崎県職員採用案内ホームページ」の「インターネットによる申込み方法」から
「宮崎県電子申請システム」にアクセスし、利用者登録を行ってください。
※ 利用者登録は、受付期間前でも可能です。

② メールアドレスを入力した後、県より「登録アドレス確認メール」を送信します。
③ 「登録アドレス確認メール」が到達しましたら、２４時間以内にメールに記載され
ているＵＲＬにアクセスし、メールアドレス以外の情報の入力を行ってください。

イ 受験申込書の作成・申込み
利用者登録終了後、受付期間内に「宮崎県職員採用案内ホームページ」 の「インターネ
ットによる申込み方法」から「宮崎県電子申請システム」にアクセスし、受験申込書の入
力・送信を行ってください。

（注）入力方法、お知らせメールの到達等に関してご不明、ご心配な点がありましたら、以
下の問い合わせ先に電話でお問い合わせください。

問い合わせ先 宮崎県人事委員会事務局総務課
電話 ０９８５（２６）７２５９
受付時間 8:30～ 17:15（土・日、祝日を除く。）

受付期間 ５月１１日（月）～５月２６日（火）
受験申込書 ※ 持参・郵送による申込みとは受付期間が異なりますので注意してください。
の作成・申 ※ 受験申込者側のパソコンの機能停止やインターネットの通信障害等が発生する可能性
込み もありますので、できるだけ時間に余裕を持って申請してください。

受験票・写 ６月１９日（金）までには受験票・写真票発行についての「お知らせメール」を送信します
真票の交付 ので、「宮崎県職員採用案内ホームページ」の「インターネットによる申込み方法」から「宮

崎県電子申請システム」にアクセスし、受験票・写真票を受験者本人のプリンタから印刷の
上、写真票に写真（縦4cm×横3cm）を貼って、試験当日に受験票とともに持参してください。
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(2) 持参・郵送にて申し込む場合

申込方法 受験申込書は宮崎県人事委員会事務局に直接持参するか、封筒に入れて簡易書留郵便で郵送
してください。
※ 郵送で申し込む場合は、必ず郵便局の窓口で「簡易書留郵便」にしてください。その
際、郵便局窓口で交付される「書留郵便物受領証」は受験票・写真票が到着するまで保
管しておいてください。

※ 申込書の切手貼付欄に必ず５２円切手を貼ってください。（持参・郵送いずれの場合
も必要です。）

申込先 〒８８０－０８０５ 宮崎市橘通東１－９－１０（宮崎県庁３号館５階）
宮崎県人事委員会事務局 総務課

受付期間 ５月１１日（月）～５月２９日（金）８：３０～１７：１５（土曜・日曜を除く）
※ 郵送の場合は、５月２９日（金）までの消印のあるものに限り受け付けます。

受験票・写 受験資格審査などの結果、申込書を受理したときは、６月１９日（金）までの着信を目処に
真票の交付 受験票・写真票を郵送しますので、写真票に写真（縦4cm×横3cm）を貼って、受験票とともに

試験当日に持参してください。
６月１９日（金）までに受験票・写真票が到着しない場合は、早急に宮崎県人事委員会事務

局総務課（電話０９８５－２６－７２５９）まで連絡してください。

※ 簡易書留郵便で郵送する場合は、封筒の表側に「社会人採用受験」と赤字で記入てください。
また、裏側に住所、氏名を明記し、「社会人採用受験」及び試験区分名を赤字で記入してください。

６ 合格から採用まで
最終合格者は、区分試験ごとに作成する採用候補者名簿（原則として１年間有効）に成績順に登載さ
れます。
任命権者（知事）は、この名簿の中から採用者を決定します。
この名簿からの採用は原則として平成２８年４月１日ですが、場合によっては、それ以前に採用され

ることがあります。
最終合格者数は最終合格発表後の辞退を考慮して、原則として採用予定数よりも多く決定されますの

で、試験に合格しても成績が下位等の場合は採用されない場合があります。
なお、最終合格者に対しては、任命権者より１０月上旬頃までに意思確認の連絡が行われる予定です。

人事委員会

１次試験 → ２次試験 最終合格及び採用候補者名簿登載
(6月28日) (個別面接等：8月21日 (9月中旬)

～8月24日)

※ ①････････採用候補者名簿の提示請求
① ② ②････････採用候補者名簿の提示

意思確認以降の（ ）内の日程は現時点での予定です。
任命権者

意思確認 → 採用内定 → 採 用
(10月上旬頃まで) (10月下旬) (原則として4月1日)

７ 給与・勤務条件等 （平成２７年４月１日現在）
(1) 給与
ア 給料

給料は、採用者の経歴等を勘案のうえ決定されます。
例えば、採用時の年齢が30歳で、大学卒業後民間企業等における職務経験が８年の場合、初任給

は月額217,000円程度です（個人ごとの経歴等によって変動します。）。

イ 諸手当
給料以外に、扶養手当、住居手当、通勤手当、期末・勤勉手当等の諸手当がそれぞれの支給要件

に応じて支給されます。

(2) 勤務条件・休暇等
勤務時間は１日７時間４５分。原則として土曜日・日曜日は休みとなっています。休暇には、年

２０日の年次休暇のほか主なものに次のような有給休暇があります。
夏季休暇…３日間 結婚休暇…７日間 傷病休暇…最高９０日間
また、県内の主要な公署のある市町村には、職員宿舎がおおむね整備されています。
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８ 平成２６年度職員採用試験(大学卒業程度・一般行政(社会人))の試験結果

採用予定数 １次試験受験者数 最終合格者数 競 争 倍 率
（人） Ａ（人） Ｂ（人） Ａ／Ｂ

８ １２７ ９ １４．１

※ 採用予定数は最終合格者数の決定時点のものです。
※ 最終合格者数は「２次試験合格者数」であり、「採用候補者名簿登載者数」と同じです。

９ 試験結果の開示について
この試験の結果については、宮崎県個人情報保護条例第２６条第１項の規定に基づく口頭による開示

請求をすることができます。
受験者本人（代理人は不可）が受験票及び本人であることを証明する顔写真付きの書類（運転免許証、

旅券等）を持参の上、午前８時３０分（合格発表日のみ午前１０時）から午後５時１５分までの間に人
事委員会事務局へ直接おいでください。
※ 土曜日、日曜日、祝日及び年末年始の休日には、受け付けしておりません。
※ 電話、はがき等による開示請求はできません。

試 験
開 示 請 求

開 示 内 容 開 示 期 間 開 示 場 所
で き る 人

第１次試験
第１次試験 試験種目別得点
不合格者本人 及び総合順位

合格発表の日から 人事委員会事務局

第２次試験 試験種目別得点 起算して６月の間 （県庁３号館５階）
第２次試験

受験者本人
及び第２次試験
までの総合順位

10 試験問題の例題について
試験問題の例題については、宮崎県ホームページ（宮崎県職員採用案内）をご覧ください。

宮崎県ホームページアドレス[ http://www.pref.miyazaki.lg.jp/ ]

11 試験関係情報の提供（緊急連絡）について
台風等による試験日程変更及びその他の緊急連絡を、宮崎県職員採用案内ホームページ「緊急情報」

欄及び携帯電話版宮崎県ホームページに掲載することがあります。

携帯電話版宮崎県ホームページアドレス
[http://www.pref.miyazaki.lg.jp/jinji-somu
/mobile/saiyo-shikaku/index.html]

12 その他
この試験についての問い合わせは、宮崎県人事委員会事務局（TEL 0985-26-7259）にしてください。

ＱＲコード読み取り機能付の

携帯電話をお使いの方は、右

のＱＲコードにてアドレス登

録ができます。


