
表  産業別にみた夏季賞与支給状況（平成１９年）

（事業所規模３０人以上）

金　額 前年比 割　合 前年差 割　合 前年差 支給率 前年差

円 ％ ％ ﾎﾟｲﾝﾄ ％ ﾎﾟｲﾝﾄ か月 か月

調 査 産 業 計 355,215 0.8 78.7 -16.7 86.1 -10.9 1.24 0.02

建 設 業 469,439 49.5 70.2 -29.8 83 -17 1.54 0.62

製 造 業 332,175 0.8 73.4 -9.4 86.4 -5.9 1.14 -0.08

電気・ガス・熱供給・水道業 797,613 4.2 100 0 100 0 1.95 -0.12

情 報 通 信 業 567,195 6.7 69.2 -30.8 77.7 -22.3 1.43 -0.2

運 輸 業 159,105 24.2 55.5 -44.5 60.2 -39.8 0.81 0.29

卸 売 ・ 小 売 業 179,022 13.2 81.4 -14.6 87.8 -9.9 0.77 -0.01

金 融 ・ 保 険 業 950,800 42.5 66 -34 73.6 -26.4 3.54 1.31

不 動 産 業 X X X X X X X X

飲 食 店 ， 宿 泊 業 203,333 57.2 47.5 -52.5 68.9 -31.1 0.56 -0.05

医 療 ， 福 祉 238,315 -14.7 92.4 -7.6 96.7 -3.3 1.04 -0.23

教 育 ， 学 習 支 援 業 696,535 -11.3 98.6 -1.4 98.2 -1.8 1.82 -0.06

複 合 サ ー ビ ス 事 業 473,136 13.9 100 0 100 0 1.77 0.23

サービス業（他に分類されないもの） 272,143 -18.6 80.2 -4.6 79.1 -7.6 1.18 0.05

(注１)「支給労働者１人平均支給額」とは、賞与支給総額を、賞与を支給した事業所における全常用労働者で除した

     １人平均額である。

(注２)「支給事業所数割合」とは、賞与を支給した事業所の、全事業所に占める割合である。

     占める割合である。

(注４)「平均支給率」とは、賞与を支給した事業所における賞与支給額のその事業所の賞与支給月における所定内給与

     に対する割合を単純平均したものである。

(注３)「支給労働者数割合」とは、賞与を支給した事業所における全常用労働者の、全事業所における全常用労働者に

支給労働者１人平均支給額 支給事業所数割合 支給労働者数割合 平均支給率


