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　「仕事と生活の両立応援宣言」とは、企業・事業所のトップの方に従業員が仕事と生活の両立が
できるような「働きやすい職場づくり」への具体的な取組を宣言していただく制度です。
　登録後は宣言書（左見本）を額縁に入れてお渡しするとともに、県庁HPで公表するなど、広くご
紹介させていただきます！

「仕事と生活の両立応援宣言」「仕事と生活の両立応援宣言」

・リサイクルショップ宮崎屋 
・ホンダオートえびの販売有限会社
・株式会社シンコー精機 
・小林商工会議所
・株式会社保険審査サービス
・株式会社エルス
・株式会社福和

◆7月の新規ご登録企業◆　
・株式会社ライトライト
・株式会社酒蔵王手門
・株式会社タイムラボ
・株式会社Re-Lab
・リーラボホールディングス 株式会社
・株式会社refactory
・株式会社Life style innovation
・株式会社テクノクリエイト

・株式会社全日本検査技術
・株式会社冨永鋼建
・株式会社吉田林産
・宗教法人天岩戸神社
・社会保険労務士法人コンパス
・データキューブ株式会社
・株式会社持原造園土木
・日新興業株式会社

◆8月の新規ご登録企業◆　 ◆9月の新規ご登録企業◆　

～新しい登録企業のご紹介 ～

宮崎県　仕事と生活の両立

宣言企業・事業所募集 !



宮崎県職業能力開発協会　TEL：0985-58-1570
宮崎県雇用労働政策課　　TEL：0985-26-7107

お問合せ先

宮崎県職業能力開発協会　TEL：0985-58-1570
宮崎県雇用労働政策課人材育成担当　TEL：0985-26-7107

お問合せ先

技能まつり 開催技能まつり 開催
県民の皆さまへ、ものづくりの大切さ・おもしろさ・重要さを伝えるイベ
ントです。
熟練技能士の実演や、ものづくり体験（技能体験）などを通して、ものづ
くりに対する興味・関心を持って頂けるような内容になっています。

技能まつりとは？

　働く人々の有する技能を一定の基準により検定し、これを公証する国家検定制度です。技能に対する社
会一般の評価を高め、働く人々の技能と地位の向上を図ることを目的として、職業能力開発促進法に基づ
き実施されています。
　技能検定の合格者には、厚生労働大臣名（特級、１級、単一等級）または都道府県知事名（２級、３級）
の合格証書が交付され、「技能士」の称号が与えられます。

技能検定とは？

令和 6年 10 月 5日～ 6日
　　　　　AM10：00～ PM4：00

ものづくり体験・実演コーナーでは、ほかにも
多くの技能士会がミニ畳やこて絵、ミニ盆景な
どの幅広い「ものづくり」の体験及び実演を予
定しています！

宮崎県技能士会連合会
TEL：0985-58-1553

宮崎県とび技能士会による実演の様子（R2年度）

お問合せ先
イオンモール宮崎
（スペースコート、イオンホール他）

技能検定実技試験で助成措置があります
●宮崎県職業能力開発協会が実施する技能検定 2級又は 3級の実技試験を受験される方
　例えば 35歳未満で県内在学者の実技試験受検定手数料は 3,100 円となっています。
　詳しくは宮崎県職業能力開発協会HP中の令和 6年度（後期）受検案内をご覧ください。
●宮崎県職業能力開発協会以外が実施する技能検定 2級又は 3級の実技試験を受験される方
　対象となる方が対象となる職種を受検された場合、宮崎県職業能力開発協会に申請して
　いただくと、　受検手数料の一部が補助されます。（詳細は、職業能力開発協会へ。）
　※　対象となる方：35歳未満の県内在住、県内就労、県内在学者
　※　対象となる職種：民間試験機関が実施する６職種
　　及び他都道府県職業能力開発協会が実施する職種

詳しい情報は
こちら

● 受検申請書受付
　 令和6年10月7日（月）から10月18日（金）まで 受検案内交付場所

宮崎県雇用労働政策課、宮崎県職業能力開発協会
及び 最寄りの市町村役場等で交付します。● 実施日

　 令和6年12月5日（木）から令和7年2月16日（日）
　 までの期間で別途指定します。
● 合格発表日
　 令和7年３月14日（金）

35歳未満の方

後期技能検定試験を実施します令和６年度

第42回

開催
日時

開催
場所
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　県では、離職者の方が就職するために必要な知識や技能（パソコンスキル・介護等）を習得し、早期に就
職するための職業訓練を、民間教育訓練機関等に委託して実施しています。県内各地区で随時開講していま
すので、コースの詳細はお近くのハローワークまでご相談ください。

宮崎県雇用労働政策課人材育成担当 TEL：0985-26-7107　宮崎県立産業技術専門校 TEL：0983-42-6509

詳しくはこちら

受講生募集のお知らせ
ハロートレーニング（公共職業訓練）

お問合せ先

高鍋

宮崎

10/23

10/8

10/11

10/18

11/22

11/8

11/13

11/19

2/21

5/7

2/12

3/18

パソコン・販売基礎科

情報処理技術者養成科

パソコンＷｅｂ情報科

介護職員初任者養成科

訓 練 科 名地区 募集締切 入校日 修了日

延岡

日向

小林

日南

10/4

10/25

10/30

10/25

10/30

11/6

11/26

11/29

11/26

11/29

2/5

2/25

2/28

2/25

2/28

デジタル化を見据えた
人材育成科

介護職員初任者研修科

パソコン基礎・簿記科

ＩＴビジネス活用科

オフィスビジネス科

訓 練 科 名地区 募集締切 入校日 修了日

１ 受講対象者
　ハローワークに求職申込みを行っており、ハローワークから訓練受講のあっせん（受講指示、
受講推薦または支援指示）を受けられる方。

　無料です。ただし、テキスト代や資格取得試験にかかる受検料等は実費負担となります。

　お住まいの住所を管轄するハローワークで職業相談のうえ申込手続きをしてください。

２ 受講料

３ 申込方法

４ 募集中の訓練

第62回 技能五輪全国大会
第44回 全国障害者技能競技大会 開催

第62回 技能五輪全国大会
第44回 全国障害者技能競技大会 開催

技能五輪大会とは 全国障害者技能競技大会とは

技能五輪全国大会は、国内の青年技能者を対
象に、技能競技を通じ、青年技能者に努力目
標を与えるとともに、技能に身近に触れる機
会を提供するなど、広く国民一般に対して技
能の重要性及び必要性をアピールし、技能尊
重機運の醸成に資することを目的として実施
する大会です。

障害者競技大会（アビリンピック）は、障害
のある方々が日ごろ職場などで培った技能を
競う大会です。障がいのある方々の職業能力
の向上を図るとともに、企業や社会一般の方々
に障害のある方々に対する理解と認識を深め
てもらい、その雇用の促進を図ることを目的
としています。

開催日時：令和６年 11月 22日～ 25日
開催場所：愛知県国際展示場等

開催日時：令和６年 11月 22日～ 24日
開催場所：愛知県国際展示場

今年度は宮崎県の代表として、
5種目 10名の選手が
参加予定です！

今年度は宮崎県の代表として、
９種目９名の選手が
参加します！
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●それぞれの職場で労働衛生意識の高揚を図るとともに、自主的な労働衛生管理活動を進め、
誰もが安心して健康に働ける職場環境を築きましょう。

スローガン 推してます　みんな笑顔の　健康職場

宮崎県雇用労働政策課労政福祉担当　　TEL：0985-26-7106

全国労働衛生週間のご案内

お気軽に中小企業労働相談所へ御相談ください！

受付時間

　県では、県内４箇所に中小企業労働相談所を設置し、労働者や事業主等から、賃金や休暇など
の労働条件、解雇、パワハラ等、労働に関する様々な問題について、相談をお受けしています。

◎メール相談は⇒koyorodoseisaku@pref.miyazaki.lg.jp（件名に「労働相談」と記入ください）

宮崎(県雇用労働政策課内)
電話 0985-44-2618

日南(県税・総務事務所内)
電話 0987-22-2714

都城(県税・総務事務所内)
電話 0986-23-4518

延岡(県税・総務事務所内)
電話 0982-33-2862

月曜日から金曜日(祝祭日を除く)　8時30分～正午及び13時～17時

※来所相談は事前にお電話で予約してください。

無料

お問合せ先

10月1日から10月7日までは、全国労働衛生週間です。
（準備期間：9月1日から9月30日まで）

宮崎県最低賃金が10/5から時間額952円に改定
●宮崎県（地域別）最低賃金は、本年10月5日から「時間額952円」に改定されます。
●最低賃金は、臨時、パート、アルバイトを含む宮崎県内で働くすべての労働者に適用されます。
●使用者は、この最低賃金額以上の賃金を労働者に支払わなければなりません。

◆最低賃金に関するお問合せ先◆
宮崎労働局労働基準部賃金室 (TEL:0985-38-8836) または最寄りの労働基準監督署まで
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寄せられた相談をもとに、お答えします。寄せられた相談をもとに、お答えします。

　令和6年10月からパート・アルバイトの社会保険の加入
要件が更に拡大されると聞きましたが、なぜ被用者保険の
適用拡大を進める必要があるのですか。

　また、適用拡大の実施により、パート・アルバイトに対す
る厚生年金保険・健康保険の被保険者の資格取得要件はど
のようになり、何が変わるのか教えてください。

労働相談
Q&A

宮崎県中小企業労働相談所

A1

Q1
Q2

宮崎県雇用労働政策課労政福祉担当　TEL：0985-26-7106

このような問題についてお困りの場合は、宮崎県中小企業労働相談所にご相談ください。

お問合せ先

相  談  先

①　被用者でありながら国民年金・国民健康保険加入となっている者に対して、被用者に
よる支え合いの仕組みである厚生年金保険や健康保険による保障を確保することで、
被用者にふさわしい保障を実現すること。

②　労働者の働き方や企業による雇い方の選択において、社会保険制度における取扱い
によって選択を歪められたり、不公平を生じたりすることがないようにすること等に
より、働き方や雇用の選択を歪めない制度を構築すること。

③　適用拡大によって厚生年金保険の適用対象となった者が、定額の基礎年金に加えて
報酬比例給付による保障を受けられるようになること等を通じて、社会保障の機能を
強化すること。

　政府においては、これまでも法律改正を通じて、短時間労働者に対する厚生年金保険・健康
保険の適用拡大（以下「適用拡大」といいます。）の取組を進めてきており、その意義について
は、以下の点があるとされています。

A2
＜加入対象（短時間労働者）の要件＞
　□週の所定労働時間が20時間以上　 □２カ月を超える雇用の見込がある
　□所定内賃金が月額8.8万円以上　   □学生ではない

　令和6年10月から、厚生年金保険の被保険者数が51人以上の企業等（現在は被保険者数が
101人以上の企業等：「特定適用事業所」といいます。）で働く以下の要件にすべて該当する短
時間労働者の方は、社会保険の加入が義務化されます。

●厚生年金保険の被保険者数が51人以上の企業等について
　適用事業所の厚生年金保険の被保険者（短時間労働者を含まない、共済組合員を含む）の
総数（＊）が1年のうち６カ月間以上51人以上となることが見込まれる企業等のことです。
＊法人事業所の場合は、同一人格に属する（法人番号が同一である）すべての適用事業所の厚生年金保険被保
険者の総数、個人事業所の場合は適用事業所単位の厚生年金保険被保険者となります。

宮崎県中小企業労働相談所(宮崎/都城/日南/延岡)
※詳細は、４ページをご覧ください。
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お問合せ先

「ひなたの極」
認証企業対象！「宮崎県育休復帰時奨励金」のご案内
　仕事と育児を両立しやすい職場環境整備の促進を図るため、従業員の育休からの職場復帰に際し、国の「両
立支援等助成金（育児休業等支援コース）」における「職場復帰時」の助成金支給を受けた「働きやすい職場『ひ
なたの極』」認証企業に対して、県が奨励金を支給します。　

主な支給要件
①「働きやすい職場『ひなたの極』」の認証企業であること
②令和６年４月１日以降に、宮崎労働局から両立支援等助成金育児休業等支援コース（職場復帰時）の支給決定を受
けた者であること　※その他の要件は、県ホームページをご覧ください。

国の両立支援助成金の支給決定を受けた日の翌日から起算して２か月以内、
かつ、令和７年３月 14日まで

15万円　※第２子以降の出産に伴う育児休業は５万円加算

申請期限

支給額 詳細は県HPから
宮崎県育休復帰時奨励金

- 木造建築科、構造物鉄工科、電気設備科、建築設備科 -
充実した施設で、ものづくりの心と技を育んでみませんか！

１ 募集対象者
　高等学校卒業者（予定者を含む）又はこれと同等以上の学力を有すると認めら
れる者（令和７年４月１日現在で満 18歳以上の者）
２ 募集定員　
　各科６～ 10名程度（※募集定員は、推薦入試の合格者数によって変わりますの
で、当校ホームページ等で御確認ください。）
３ 願書受付期間
　令和６年９月 27日 ( 金 ) ～ 10月 15日 ( 火 )
４ 選考日 ( 場所 ) 
　令和６年 10月 28日 ( 月 )（県立産業技術専門校）県立産業技術専門校

TEL：0983-42-6501

県立産業技術専門校　令和７年度入校生募集

労 働 相 談 週 間 の お 知 ら せ

宮崎県労働委員会

　宮崎県労働委員会では、労働者と使用者との間に生じた職場のトラブルについて、
随時、秘密厳守・無料で相談を受け付けています。
　次の期間は、平日の相談時間を延長し、土・日曜日も相談を受け付けます。
　解雇、賃金未払いなどのトラブルについて、お気軽にご相談ください。

平日夜間・
土日もどうぞ！

令和６年 10月５日（土）～ 11日（金）
10 月 5日㈯・6日㈰     9:00 ～ 12:00、13:00 ～ 17:00 
10 月 7日㈪～ 11日㈮  8:30 ～ 12:00、13:00 ～ 19:00
電話、ＦＡＸ、インターネット（相談専用フォーム）
県内の事業所などに勤務する労働者及び使用者

日 時◯

相談方法◯
対 象 者◯

働くあんしんサポートダイヤル　0985－26－7538
【 宮 崎 県 労 働 委 員 会 】
宮崎市橘通東１丁目９番 10号（県庁３号館６階）
FAX：0985-20-2715

※10月7日（月）は、労働委員会委員による労働相談会（面談）も開催します。（事前予約制）

相談
無料

匿名
ＯＫ

秘密
厳守
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みやざき女性就業支援センター
「みやざき女性就業支援センター」とは・・・？
　県内で就業を希望する女性の方を対象に、①求職活動の相談  ②求職活動セミナー  ③就職面談会
④職場見学会・職場体験  ⑤多様な働き方の求人開拓  ⑥求人アドバイス  ⑦雇用環境改善提案
⑧求人・求職マッチング（人材バンクの活用）等を通して、求職者の就職活動及び事業所の人材確保を
サポートすることを目的として、県が設置するセンターです。

　「みやざきシニア就業支援センター」では、おおむね５５歳以上のシニア世代の方々を対象に、県内３か
所の相談窓口の設置や、人材バンクを活用した求職者と事業所とのマッチング支援を行っています。　
　相談窓口の利用や人材バンクへの登録を希望される方は、お気軽に下記までお問合せください。

宮崎市錦町 1-10
宮崎グリーンスフィア壱番館
（KITEN）7 階
月曜日～金曜日
（祝日･年末年始除く）
９時～１８時
（予約優先）

まずは、お気軽にお問合せください！

みやざき女性就業支援センター

みやざきシニア就業支援センター

みやざき女性就業支援センター
TEL:０９８５－４１－８６５０

相 談 窓 口  

宮崎市
場所

開催
日時

都城市松元町 4 街区 14 号
都城市総合福祉会館 2 館

毎週火曜日
（祝日･年末年始除く）
９時～１７時
（要予約）

都城市
場所

開催
日時

延岡市愛宕町 2-15
宮崎県延岡総合庁舎内

毎週木曜日
（祝日･年末年始除く）
１０時～１５時
（要予約）

延岡市
場所

開催
日時

シニア世代向け人材バンクに登録してみませんか？

みやざきシニア就業支援センター　　
TEL:０９８５－４１－８６５２

お問合せ先

お問合せ先

労働みやざき2024.9
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申込書は
こちらから

ポリテク宮崎　生産性

令和６年度 生産性向上支援訓練 のご案内
ポリテクセンター宮崎では、各企業様の人材育成を支援するため
『生産性向上支援訓練』を実施しています。
ぜひ、社員のスキルアップや企業の生産性向上にご活用ください！

オープンコース
１　受講者１名様よりお申込みが可能！
２　企業様同士の意見交流の場にもご活用が可能！
３　受講料は１名様あたり2,200円～ 3,300円（税込）！

3つの
Point

～ オープンコースの開催コース例 ～

ピボットテーブルを活用したデータ分析ピボットテーブルを活用したデータ分析コース名 受講料 2,200円（税込）/名　定員20名

内容

【推奨対象者：ITを活用した業務改善に取り組む方】

実施日時
（申込締切）

開催場所

令和6年10月24日（木） 9：30～16：30（6ｈ）
（令和6年10月3日（木））

株式会社宮崎県ソフトウェアセンター
宮崎市佐土原町東上那珂字長谷水16500-2

上記オープンコースのほかに、
●会社の会議室等を会場に、課題やニーズに合わせてカリキュラム内容をカスタマイズして実施できるオーダーコース
（オーダーコースは受講者６名様から承っております。）
●全国で人気の３コースを、お好きなタイミング、場所でｅラーニング形式にて受講いただけるサブスクリプション型
もご用意しております！カリキュラム内容やお申込方法など詳しい内容については、ホームページをご覧いただくか、
下記のポリテクセンター宮崎生産性センター業務課（TEL0985-51-2381）までお問合せください。

〒880-0916 宮崎市大字恒久4241番地 ポリテクセンター宮崎 生産性センター業務課
TEL:0985-51-2381 FAX:0985-51-1509 Mail:miyazaki-poly03@jeed.go.jp

※多様なコースをご用意しています。詳細はホームページをご確認ください。

ピボットテーブルを使い、
多角的な分析方法を習得しよう！
ピボットテーブルを使い、
多角的な分析方法を習得しよう！

人材育成担当者様必見！

多角的データ分析　
ピボットグラフによるデータの見える化
複数テーブルの分析

コースNo宮崎23

A I （人工知能）活用A I （人工知能）活用コース名 受講料 3,300円（税込）/名　定員20名

内容

【推奨対象者：中堅層、管理者層】

実施日時
（申込締切）

開催場所

令和６年11月22日（金） 9：30～16：30（6ｈ）
（令和６年11月１日（金））

ポリテクセンター宮崎
宮崎市大字恒久4241

A I の概要や導入事例を知ろう！A I の概要や導入事例を知ろう！
A I（人工知能）の概要　
A I の活用事例と今後の展望　　

コースNo宮崎25

お問合せ先

※個人でのお申込みはできません。企業（事業主）からの指示によるお申込みに限ります。

詳しくは
こちら▶

県では、
合同企業面接会や
個別相談も！

Mail : miyazaki-hyougaki@3140pa.com
TEL:0120-946-059
リクルーティング・パートナーズ株式会社（事務局）
申込・問合せ

掲載した求人はindeed、スタンバイなど、
主要検索エンジンに自動で掲載されます。特典

おおむね38～53歳向けの求人対象掲載無料

求人情報を掲載しませんか？
就職氷河期世代支援


