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神崎グループは建設・管理実績ともにトップクラス

　          神崎建設工業株式会社
［　住　所　］
［  E-mail  ］

建 築

［ 設　　 立 ］
［ 従 業 員 数 ］
［ 平 均 年 齢 ］
［ 担 当 者 ］

20 代：
30 代：
40 代：

（経験年数その他による）

　鉄筋コンクリート造賃貸マンション（ユーミー
マンション）事業を中心に展開する総合建設会社

「神崎建設工業（株）」と関連不動産会社「（株）
カンエイ」 が一体となり、企画・設計・施工から
満室引渡し、管理まで一貫して責任を持つ 「トー
タル賃貸管理システム」 を確立し、 マンション
経営のお手伝いをしております。この 25 年間
で 603 棟 9,203 戸を建設し、 その入居率は
98％以上を実現。宮崎トップクラスの建設・管
理実績を誇ります。

入社 1 年目～ 3 年目　施工管理の助手として仕事を覚えていく見習い期間。
4 年目　1 級建築施工管理技士資格取得後、現場責任者として施工管理全般を行う。
5 年目～　能力に応じて難易度の高い物件など、仕事の幅や責任範囲を広げていく。

新入社員導入研修、資格取得支援制度（費用会社
負担）、FC 本部研修、U・I ターン支度金制度

宮崎市高千穂通 2 丁目 6 番 14 号
soumu@kanzaki.net

1990 年 1 月
52 名
49.8 歳
廣池、黒木

22 万〜 30 万円
28 万〜 35 万円
33 万〜 40 万円

●職種／施工管理
●勤務時間／ 8：00 〜 17：30
●休日／第 2．4．5 土曜日、夏季、年末年始、GW 会社　
　　　　カレンダーによる
●給与等／月額 220,000 円〜、賞与（年 3 回）、昇給あり
●手当／通勤、資格、退職金制度
●福利厚生／各種社会保険完備、フィットネスジム法人会員

0985-25-1233　FAX.0985-25-1240
https://www.kanzaki.net

私は 3 年前に U ターン転職で入社しました。前職は関東の同じ業界で仕
事をしており、ユーミーマンション全国 FC 加盟 60 社の中で年間受注 19
年連続 1 位の実績と、堅実な経営方針で成長を続け、他の建設会社とは
違い、自ら仕事を掘り起こし地域社会に貢献する姿に惹かれ入社を決めまし
た。積極的に仕事に取り組み、自分のスキルを磨くことで任せられる仕事の
幅が増え、成長を実感しています。一緒に宮崎の地域社会に貢献しましょう!

入社3年後の定着率
69.5％

先輩社員からのmessage

企業概要

人材育成等

年齢別給与

キャリア形成イメージ


