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　愚痴を吐かぬ　弱音を吐かぬ　旭洋の男

　　旭洋建設株式会社
［　住　所　］
［  E-mail  ］

土 木

［ 設　　 立 ］
［ 従 業 員 数 ］
［ 平 均 年 齢 ］
［ 担 当 者 ］

20 代：
30 代：
40 代：

　当社は、官公庁を主な受注先とし、 民間工事
も手掛け、県内一円で舗装工事を始め、一般土
木等の工事を行っております。自社施工を行い、
技術力には高い評価を発注者様より頂いていま
す。『建設業』というのは、モノを作り上げて、
作ったモノが人々に喜ばれる産業です。『旭洋建
設』で働く人々は、その『喜び』を味わい、『感
動』を実感した『プロの仕事人』達であります。
当社は、その道の『プロ』になりたい人々を待っ
ています！

１～３年目／現場に出ての作業。現場サブとして経験を積みます。
４～７年目／施工管理業務を行う、現場代理人として施工難易度の低い現場を経験。
８～１０年目／１級土木施工管理技士を受験。役職は主任クラス～係長。現場も難易度の高い現場を経験。

各種資格取得支援 / 諸条件有、外部機関による教
育訓練・研修

宮崎市大塚町池ノ内１１６６番地
info@kyokuyo-k.co.jp

1976 年 6 月
23 名
39.5 歳（技術職）
代表取締役社長　児玉清和

総支給額　￥２０２，０００〜
総支給額　￥２７５，０００〜
総支給額　￥３２５，０００〜
※（手当による変動有）

●職種／建設技術者及び建設技能者
●勤務時間／８：００〜１７：００（休憩１時間３０分）
●休日／年間９１日 / 企業カレンダー有。年末年始休暇・　　　
　　　　夏季休暇・特別休暇・年次有給休暇・毎月第２土曜
●給与等／初任給 172,000 円〜 202,000 円、
　　　　　賞与（年２回）、昇給有
●手当／家族、通勤、役職、現場、技能、住宅
●福利厚生／各種社会保険完備、退職金制度、社宅制度、
　　　　　　永年勤続表彰制度、特別表彰制度

0985-53-1524　FAX.0985-52-7551
https://www.kyokuyo-k.co.jp

• 建設業は、舗装や土木業など、人が生きていく中で重要な職業です。
（入社１年目　Ｔ君）
 • 土木業界は近年、 時代と共に変化している業界であります。体力的
に厳しい業界ではありますが、やりがいのある業界でもあります。体力
に自信のある方、土木業界で働きたい方は、是非、一緒に働いてみま
せんか？（入社２年目　Ｓ君）

入社3年後の定着率
100％（令和２年度）

先輩社員からのmessage

企業概要

人材育成等

年齢別給与

キャリア形成イメージ


