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虎穴に入らずんば虎子を得ず　やってみようよ何事も　戸敷開発

　株式会社戸敷開発
［　住　所　］
［  E-mail  ］

土 木

［ 設　　 立 ］
［ 従 業 員 数 ］
［ 平 均 年 齢 ］
［ 担 当 者 ］

○施工管理１５名、現場作業員１５名在籍
○仕事と生活の両立宣言企業
１．職員同士の相互理解、 家族を大切にできる　
働きやすい職場、１．家族の病気等、 急な休み
のときは、他の職員でサポート、１．ノー残業デー
を月に 1 回給料日に
○福利厚生面
iPhone・ＰＣ支給、社用車あり、退職金制度（5
年以上勤務）

1 年目
各現場にて先輩について回り、土木全般の知識を得ます。
3 年目
2 級土木施工管理技士等の資格を取得。資格は随時取得できるよう会社を挙げて社員をバックアップします。

ＯＪＴ、Ｏｆｆ－ＪＴ、自己啓発
等、 多くの機会において人材育成に力を入れてお
ります

宮崎市佐土原町下那珂７６２４番地
soumu@tojiki.com

1968 年
２９名
42 歳
戸敷　泰士

これまでの実績として
20 代：２０万〜３５万円、30 代：３０万〜５０万円、
40 代：３０万〜６０万円、５０代以上：４０万〜８０万円

●職種／土木技術者
●勤務時間／８：００〜１７：００（1.5 時間休憩）
●休日／日祝日、盆、正月、土（4 月〜 9 月隔週）
●給与等／初任給　２０万〜４０万
●手当／各資格、現場、遠距離等
●福利厚生／各種社会保険完備、自動車保険、
　　　　　　労災上乗せ保険、養老保険、通勤費、
　　　　　　健康診断、育児・介護支援、
　　　　　　慶弔見舞金、退職金制度を充足

0985-74-1502　FAX.0985-74-3076
http://tojiki.com

「社会インフラって何？」を言葉、文字で実感として形にしていく仕事です。縁の下の
力持ちでなく、まさに縁の下を作っていきます。それは地味で根気のいる作業でもあり
ますが、実際に構造物を造り上げたとき、ここは自分が作ったという自負がこみ上げて
きたときの達成感は何物にも代えがたい喜び、充実感です。
一緒に「大きなモノ」を作る喜びを味わってみませんか？

入社3年後の定着率
80％

先輩社員からのmessage

企業概要

人材育成等

年齢別給与

キャリア形成イメージ


