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住みよい環境づくりを目指し、未来を創る技術者集団

　 松本建設株式会社
［　住　所　］
［  E-mail  ］

土木・建築

［ 設　　 立 ］
［ 従 業 員 数 ］
［ 平 均 年 齢 ］
［ 担 当 者 ］

2 0 代 ：

30代以降：

　昭和１３年創業以来、「確かな技術で顧客の信
頼に応える仕事」、「地域に愛される企業」をモッ
トーに仕事に取り組み、おかげさまで８４周年に
なります。主な取引先は国、 県、 市町村など官
公庁、民間企業、個人住宅等で土木・建築工事
の施工管理を行っています。経験豊富な技術者
も多数在籍しており、 各部署で連携を取り、 互
いに技術力向上、キャリアアップに努めています。
令和 3 年 3 月には、宮崎県から「働きやすい職
場ひなたの極」にも認められました。働きやすい
職場、働き甲斐のある職場で一緒に働きましょう。

入社１年目　先輩社員の指導を受け、土木・建築の基礎（専門用語、流れ）を学ぶ
４年目以降　技術者として必要な資格取得を目指し、各現場で施工管理に努め、経験・実績を積む
１０年目以降　中堅社員として現場管理及び後輩の指導に当たる

新入社員受入教育、各種資格取得・研修は会社補
助あり

宮崎市清水１丁目９番２４号
matusomu@matuken.co.jp

1938 年 1 月
32 名
55.7 歳
総務部　甲斐

１７０，０００円〜２２０，０００円
+ 手当
能力・経験・実績及び資格取得
等により異なります

●職種／土木技術者・建築技術者
●勤務時間／８：００〜１７：３０（休憩　９０分間）
●休日／週休二日制（土曜・日曜・祝日）その他当社カレンダー　
　　　　 による、繁忙期１２〜３月は土曜出勤可能性有
●給与等／初任給：高卒 170,000 円〜大卒 220,000 円〜
　　　　　 賞与（年２回実績による）昇給（年１回）
●手当／資格、現場、通勤、家族、役職、通信、住宅
●福利厚生／報奨金制度、年次有給休暇、退職金制度、
　　　　　　  養老保険加入（入社 1 年後）、各種社会保険完備

0985-25-3208　FAX.0985-25-3240
https://www.matuken.co.jp

仕事の内容は、工事の計画や工事現場の安全等の管理を行い、何年も
残るさまざまなものをつくるとてもやりがいのある仕事です。当社では、
ドローンによる写真測量や、図面の 3D 化、ICT 等の最新技術を率先
して取り入れています。入社して数か月ですが、 様々な最新技術に触
れることができます。松本建設のことが少しでも気になった方は、いつ
でも話を聞きに来てください。

入社3年後の定着率
100％

先輩社員からのmessage

企業概要

人材育成等

年齢別給与

キャリア形成イメージ


