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地域を護るインフラメーカー

　 株式会社吉行産業
［　住　所　］
［  E-mail  ］

土 木

［ 設　　 立 ］
［ 従 業 員 数 ］
［ 平 均 年 齢 ］
［ 担 当 者 ］

20 代：
30 代：
40 代：

　道路工事や土木工事等を中心に地域のお客様
のライフラインを護るのが吉行産業の仕事です。
地域の皆様の生活に密着したものづくりで安心
な暮らしを支えております。 また、SDGｓや
DX への取り組みも社員とともに意見交換し取り
組んでいます。グループ会社では、多くの 10ｔ
ダンプを保有し、 災害などの万一の際にすぐ動
ける機動力の良さが弊社の強みです。

入社 1 年目：先輩技術者のアシスタントをしながら仕事を覚えていただきます。少しずつ国家資格取得に向けて勉強。
入社 2 ～ 7 年：アシスタントをしながら現場経験を積んでもらい国家資格取得へ
資格取得後：技術者として現場を担当します。

外部研修受講費用支援、資格取得支援制度

小林市野尻町三ヶ野山 1297-3
saiyou@yoshiyuki.co.jp

1965 年
35 名
46.5 歳
吉行　輝真

200,000 円〜
270,000 円〜
320,000 円〜

●職種／技術者アシスタント
●勤務時間／ 8：00 〜 17：00（休憩 120 分）
●休日／土日祝日・年末年始・GW・盆休み・週休 2 日制
●給与等／初任給 180,000 円〜、
　　　　　賞与（年１回）、昇級（年１回）
●手当／通勤、時間外勤務
●福利厚生／各種社会保険完備、社外・社内研修あり、
　　　　　　資格取得支援、社員専用トレーニングルーム　
　　　　　　あり

0984-44-1147　FAX.0984-44-3277
http://www.yoshiyuki.co.jp/

私は未経験で入社しましたが、感動の連続です。何もなかった場所に道
路などが出来上がると、イメージ通り造り上げる先輩たちの仕事に感動
し、次の現場がまた楽しみになります。尊敬する先輩方を目標に資格取
得も目指しています。現場の仕事と内勤のメリハリがあり、現場では季
節を感じながら仕事ができるのもいいところです。「建設業はきつそう」
とイメージで判断せず、ぜひ挑戦してみてください。

入社3年後の定着率
85％

先輩社員からのmessage

企業概要

人材育成等

年齢別給与

キャリア形成イメージ

資格取得の状況・現場経験等で変わります


