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技術力で社会に貢献します。

      株式会社東九州コンサルタント
［　住　所　］
［  E-mail  ］

測量・地質・設計

［ 設　　 立 ］
［ 従 業 員 数 ］
［ 平 均 年 齢 ］
［ 担 当 者 ］

　当社は 1969 年より、人々が便利で安全・安
心に社会資本を使えるように、測量、地質調査、
設計業務に携わり、 技術力で社会に貢献してま
いりました。
　自然をそこなうことなく自然に手を加えること
で、 はじめて私たちの暮しはより便利に、より
安全に、そしてより快適なものになります。
　自然を生かし、 人を生かす。その美しい調和
のなかで私たちの幸せは花開くのです。しかし、
そのためには高度な技術力が要求されます。こ
れからも最新技術を導入しながら技術の研鑽に
励み、人々の生活に役立つ仕事に社員一丸となっ
て邁進します。

 年齢、経験、資格取得状況によっても異なりますが、新卒者の場合で
　1 年目：先輩社員の指導の下、仕事の補佐をしながら技術の習得
　3 年目：比較的容易な業務の担当技術者
　5 年目：業務の主任担当者
 20 年目：監理技術者等の技術管理職
 30 年目：管理職

新人教育、各種外部研修受講、資格取得支援制度
等

延岡市別府町４２０９番地２
info@higasi-con.co.jp

1969 年 7 月
36 名
45 歳
総務部　島田

当社規定による。
経験者、有資格者は、優遇します。

●職種／総合建設コンサルタント
●勤務時間／８：００〜１７：００（休憩６０分）
●休日／週休２日制（土・日）、祝日、年末年始（12/29 〜 1/3）、有給休暇
　　　　　 （最大年 20 日間）、慶弔休暇、出産・育児休暇、介護休暇
●給与等／初任給高卒160,000円〜、大卒200,000円〜、
　　　　　 賞与（年２回）、昇級（年１回）、経験者・有資格者
　　　　　  は社内規定による 
●手当／通勤、時間外勤務、資格
●福利厚生／各種社会保険完備

0982-33-1120　FAX.0982-33-3456
http://www.higasi-con.co.jp/

60 歳管理職です。私は高校卒業で当社に入社しました。最初は若さのあまり、良い
仕事があったら転職をと思っておりましたが先輩たちにも良くして頂き、何より仕事が面
白くて 40 年余り勤務しております。土木業界は長い間 3 Ｋ（きつい、汚い、給料安い）
と言われ続けて来ました。自分で言うのも可笑しいですが、私はそのお陰で人間力を磨
き高めることができたと感謝しております。最近は新 3 Ｋ（給料が良い、休暇が取れる、
希望が持てる）と変化してきており、働き易い環境が整ってきております。技術力を高め、
人間力を磨きながら、地域、社会に貢献できる仕事に一緒に汗を流しませんか。

先輩社員からのmessage

企業概要

人材育成等

年齢別給与

キャリア形成イメージ

入社3年後の定着率
100％


