
（１）従業上の地位別就業者の推移

２　従業上の地位
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図２－１ 従業上の地位別就業者割合の推移（平成22～令和２年）

正規の職員・従業員
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の派遣社員
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パート・アルバイト・
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家族従業者

雇用者

本県の15歳以上就業者を従業上の地位別にみると、｢雇用者｣が419,569人（15歳

以上就業者の78.7％）、｢自営業主｣が60,387人（同11.3％）、｢役員｣が27,049人

（同5.1％）、｢家族従業者｣が26,422人（同5.0％）となっています。

男女別に割合みると、｢雇用者｣は男性が74.3％、女性が83.4％、｢自営業主｣は男

性が16.8％、女性が5.3％、｢家族従業者｣は男性が1.9％、女性が8.3％などとなっ

ています。平成27年と比較すると、男女とも｢雇用者｣、｢役員｣の割合が上昇し、

｢家族従業者｣が低下しています。

また、｢雇用者｣のうち、｢正規の職員・従業員｣が281,857人、｢パート・アルバイ

ト・その他｣が128,968人、｢労働者派遣事業所の派遣社員｣が8,744人となっていま

す。平成27年と比較すると、｢正規の職員・従業員｣が2.3％上昇、｢パート・アルバ

イト・その他｣が0.4％低下、｢労働者派遣事業所の派遣社員｣が7.8％低下していま

す。

（図２－１、表２－１）

注）平成27年及び令和２年は不詳補完値により算出。平成22年以前は分母から不詳を除いて算出。

雇用者の割合は78.7％で男女ともに上昇
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正規の
職員・
従業員

労働者派遣
事業所の
派遣社員

パート・
アルバイト・
その他

実数（人）1）2）

総数

平成12年 566,981 406,883 23,929 84,503 51,653

17年 552,738 402,499 22,838 80,669 46,699

22年 531,213 389,552 259,301 8,665 121,586 23,978 68,199 37,168

27年 534,759 414,577 275,622 9,481 129,474 22,790 65,073 32,319

令和２年 533,427 419,569 281,857 8,744 128,968 27,049 60,387 26,422

男

平成12年 311,492 218,383 17,281 66,599 9,225

17年 300,547 210,833 16,371 64,478 8,850

22年 285,540 198,372 165,480 3,737 29,155 17,358 54,637 7,866

27年 283,805 208,913 174,049 3,945 30,919 16,440 51,750 6,702

令和２年 279,263 207,474 172,777 3,578 31,119 19,538 46,892 5,359

女

平成12年 255,489 188,500 6,648 17,904 42,428

17年 252,191 191,666 6,467 16,191 37,849

22年 245,673 191,180 93,821 4,928 92,431 6,620 13,562 29,302

27年 250,954 205,664 101,573 5,536 98,555 6,350 13,323 25,617

令和２年 254,164 212,095 109,080 5,166 97,849 7,511 13,495 21,063

割合（％）

総数

平成12年 100.0 71.8 4.2 14.9 9.1

17年 100.0 72.8 4.1 14.6 8.4

22年 100.0 75.1 50.0 1.7 23.4 4.6 13.1 7.2

27年 100.0 77.5 51.5 1.8 24.2 4.3 12.2 6.0

令和２年 100.0 78.7 52.8 1.6 24.2 5.1 11.3 5.0

男

平成12年 100.0 70.1 5.5 21.4 3.0

17年 100.0 70.2 5.4 21.5 2.9

22年 100.0 71.3 59.5 1.3 10.5 6.2 19.6 2.8

27年 100.0 73.6 61.3 1.4 10.9 5.8 18.2 2.4

令和２年 100.0 74.3 61.9 1.3 11.1 7.0 16.8 1.9

女

平成12年 100.0 73.8 2.6 7.0 16.6

17年 100.0 76.0 2.6 6.4 15.0

22年 100.0 79.4 39.0 2.0 38.4 2.8 5.6 12.2

27年 100.0 82.0 40.5 2.2 39.3 2.5 5.3 10.2

令和２年 100.0 83.4 42.9 2.0 38.5 3.0 5.3 8.3

増減率（％）

総数

平成12年～17年 -2.5 -1.1 -4.6 -4.5 -9.6

17年～22年 -3.9 -3.2 5.0 -15.5 -20.4

22年～27年 0.7 6.4 6.3 9.4 6.5 -5.0 -4.6 -13.0

27年～令和２年 -0.2 1.2 2.3 -7.8 -0.4 18.7 -7.2 -18.2

男

平成12年～17年 -3.5 -3.5 -5.3 -3.2 -4.1

17年～22年 -5.0 -5.9 6.0 -15.3 -11.1

22年～27年 -0.6 5.3 5.2 5.6 6.1 -5.3 -5.3 -14.8

27年～令和２年 -1.6 -0.7 -0.7 -9.3 0.6 18.8 -9.4 -20.0

女

平成12年～17年 -1.3 1.7 -2.7 -9.6 -10.8

17年～22年 -2.6 -0.3 2.4 -16.2 -22.6

22年～27年 2.1 7.6 8.3 12.3 6.6 -4.1 -1.8 -12.6

27年～令和２年 1.3 3.1 7.4 -6.7 -0.7 18.3 1.3 -17.8

注）平成17年調査までは、雇用者の内訳を「常雇」及び「臨雇」の２区分で調査した。雇用形態をより一層的確に把握するため、平成22年調査か

　ら「正規の職員・従業員」、「労働派遣事務所の派遣社員」及び「パート・アルバイト・その他」の３区分で調査した。

1） 平成27年及び令和２年は不詳補完値による。

2） 平成22年以前は総数に従業上の地位不詳を含む。

3） 家庭内職者を含む。

就　　　業　　　者

表２－１ 男女、従業上の地位別就業者数の推移（平成12～令和２年）

総数、男女、年次
総数 雇用者 役員 自営業主

　3）

家族
従業者
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（２）年齢別にみた従業上の地位別就業者の割合

【男】 【女】

図２－２　男女、年齢（５歳階級）、従業上の地位別就業者の割合（令和２年）

本県の就業者の従業上の地位別就業者の割合を年齢階級別にみると、｢正規の職

員・従業員｣の割合は、男女ともに25～29歳で最も高くなっています。また、男性

は15～59歳、女性は20～44歳の各年齢階級では５割を超えています。

｢パート・アルバイト・その他｣の割合は、男女ともに15～19歳が最も高くなっ

ており、全ての年齢階級で女性が男性を上回っています。

｢自営業主｣の割合は、高齢の年齢階級で高くなっており、男性は80～84歳(66.4％)、

女性は85歳以上（32.3％）で最も高くなっています。

｢家族従業者｣の割合は、高齢の年齢階級で高くなっており、男性は85歳以上

（16.1％）、女性は80～84歳（47.4％）で最も高くなっています。

平成27年と比べると、｢雇用者｣の割合は、男性は70～79歳、女性は65～79歳の

各年齢階級では10ポイント以上増加しています。

（図２－２、表２－２）
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「正規の職員・従業員」の割合は、男女ともに25～29歳が最も高い

「パート・アルバイト・その他」の割合は、全ての年齢階級で女性が男性を上回る
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正規の
職員・
従業員

労働者派
遣事業所
の

派遣社員

パート・
アルバイ
ト・その他

正規の
職員・
従業員

労働者派
遣事業所
の

派遣社員

パート・
アルバイ
ト・その他

総数 100.0 51.3 1.8 24.2 4.3 12.3 6.2 100.0 52.5 1.6 24.2 5.1 11.4 5.1 1.0 0.8 -0.9 -1.1

15～19歳 100.0 46.6 1.4 49.5 0.0 1.0 1.4 100.0 47.5 0.5 49.2 0.2 1.6 1.1 -0.3 0.2 0.6 -0.3

20～24歳 100.0 65.6 2.8 28.4 0.3 1.2 1.7 100.0 67.9 1.8 27.1 0.4 1.6 1.3 0.0 0.1 0.4 -0.4

25～29歳 100.0 69.8 2.8 21.8 0.6 2.1 2.8 100.0 75.3 2.2 17.2 0.8 2.5 1.9 0.3 0.2 0.4 -0.9

30～34歳 100.0 65.8 2.5 22.1 1.4 4.4 3.7 100.0 70.0 2.1 19.1 1.9 4.2 2.8 0.8 0.5 -0.2 -0.9

35～39歳 100.0 63.5 2.2 21.7 2.6 6.2 3.8 100.0 64.8 1.7 20.7 3.2 6.2 3.4 -0.2 0.6 0.0 -0.4

40～44歳 100.0 61.8 1.9 22.2 3.6 7.0 3.5 100.0 63.3 1.7 20.1 4.3 7.3 3.2 -0.8 0.7 0.3 -0.3

45～49歳 100.0 59.8 1.8 22.9 3.9 8.0 3.7 100.0 62.1 1.8 20.3 5.1 7.7 3.0 -0.3 1.2 -0.3 -0.7

50～54歳 100.0 57.2 1.5 23.1 4.2 9.6 4.4 100.0 59.7 1.6 21.5 5.2 8.6 3.3 1.0 1.0 -1.0 -1.1

55～59歳 100.0 51.5 1.3 23.2 5.5 12.8 5.7 100.0 55.7 1.5 23.2 5.6 10.1 4.0 4.4 0.1 -2.7 -1.7

60～64歳 100.0 33.4 1.4 31.3 6.9 19.0 8.0 100.0 39.1 1.5 31.9 7.2 14.2 6.0 6.4 0.3 -4.8 -2.0

65～69歳 100.0 18.4 1.2 31.5 8.8 28.2 11.8 100.0 21.8 1.5 37.1 8.4 22.0 9.3 9.3 -0.4 -6.2 -2.5

70～74歳 100.0 10.8 0.8 21.6 9.5 37.7 19.5 100.0 13.6 1.4 31.8 10.1 30.6 12.5 13.6 0.6 -7.1 -7.0

75～79歳 100.0 5.8 0.3 10.3 8.4 48.5 26.7 100.0 8.7 1.0 19.6 11.6 39.5 19.6 12.9 3.2 -9.0 -7.1

80～84歳 100.0 4.2 0.2 4.7 8.8 52.1 30.0 100.0 4.8 0.5 7.9 10.5 50.4 25.8 4.1 1.7 -1.7 -4.2

85歳以上 100.0 5.1 0.1 2.5 11.5 48.3 32.5 100.0 3.6 0.2 5.0 11.9 51.8 27.5 1.1 0.4 3.5 -5.0

男 100.0 61.1 1.4 10.8 5.8 18.4 2.4 100.0 61.6 1.3 11.0 7.1 17.0 2.0 0.6 1.3 -1.4 -0.4

15～19歳 100.0 52.3 1.0 43.3 0.1 1.1 2.2 100.0 54.7 0.5 41.4 0.1 1.9 1.4 0.0 0.0 0.8 -0.8

20～24歳 100.0 67.9 2.5 25.1 0.4 1.4 2.6 100.0 70.2 1.5 23.9 0.6 1.9 1.9 0.1 0.2 0.5 -0.7

25～29歳 100.0 78.8 2.2 11.8 0.9 2.8 3.5 100.0 82.0 1.6 9.9 1.2 2.9 2.4 0.7 0.3 0.1 -1.1

30～34歳 100.0 78.2 2.0 7.9 2.1 6.1 3.7 100.0 81.6 1.4 6.3 2.7 5.4 2.6 1.2 0.6 -0.7 -1.1

35～39歳 100.0 77.0 1.5 5.7 3.8 8.9 3.2 100.0 78.0 1.2 4.9 4.6 8.6 2.7 -0.1 0.8 -0.3 -0.5

40～44歳 100.0 76.2 1.3 4.8 5.2 10.2 2.3 100.0 75.5 1.2 4.1 6.4 10.6 2.2 -1.5 1.2 0.4 -0.1

45～49歳 100.0 74.4 1.3 4.8 5.5 12.1 1.8 100.0 74.3 1.2 4.0 7.4 11.3 1.7 -1.0 1.9 -0.8 -0.1

50～54歳 100.0 71.6 1.2 5.4 5.7 14.7 1.3 100.0 72.6 1.1 4.6 7.6 12.9 1.2 0.1 1.9 -1.8 -0.1

55～59歳 100.0 63.4 1.1 7.4 7.2 20.1 0.9 100.0 68.8 1.3 6.2 7.7 15.2 0.8 4.4 0.5 -4.9 -0.1

60～64歳 100.0 41.8 1.3 18.7 9.0 28.3 0.9 100.0 49.2 1.5 17.3 9.6 21.6 0.8 6.2 0.6 -6.7 -0.1

65～69歳 100.0 22.8 1.0 22.6 11.3 40.8 1.5 100.0 27.5 1.4 25.7 11.0 33.0 1.4 8.2 -0.3 -7.8 -0.1

70～74歳 100.0 12.5 0.7 17.1 12.3 53.8 3.6 100.0 16.5 1.2 22.8 12.8 44.5 2.3 10.2 0.5 -9.3 -1.3

75～79歳 100.0 6.0 0.2 7.4 10.5 67.9 7.9 100.0 9.6 0.8 14.1 14.7 55.8 4.9 10.9 4.2 -12.1 -3.0

80～84歳 100.0 3.8 0.1 3.3 9.8 69.2 13.7 100.0 4.4 0.5 6.0 12.3 66.4 10.5 3.7 2.5 -2.8 -3.2

85歳以上 100.0 3.9 0.2 1.7 12.6 62.0 19.6 100.0 3.2 0.1 3.7 12.1 64.8 16.1 1.2 -0.5 2.8 -3.5

女 100.0 40.2 2.2 39.3 2.6 5.3 10.4 100.0 42.7 2.0 38.4 3.0 5.4 8.5 1.4 0.4 0.1 -1.9

15～19歳 100.0 40.1 1.7 56.7 0.0 0.9 0.6 100.0 39.6 0.4 57.9 0.2 1.2 0.7 -0.6 0.2 0.3 0.1

20～24歳 100.0 63.3 3.0 31.8 0.2 0.9 0.8 100.0 65.6 2.1 30.3 0.2 1.2 0.6 -0.1 0.0 0.3 -0.2

25～29歳 100.0 60.5 3.4 32.3 0.3 1.4 2.0 100.0 68.1 2.8 25.1 0.4 2.1 1.5 -0.2 0.1 0.7 -0.5

30～34歳 100.0 52.0 3.1 38.0 0.7 2.5 3.7 100.0 57.6 2.9 32.8 0.9 2.8 3.0 0.2 0.2 0.3 -0.7

35～39歳 100.0 48.1 2.9 40.0 1.2 3.1 4.6 100.0 51.0 2.3 37.3 1.6 3.7 4.1 -0.4 0.4 0.6 -0.5

40～44歳 100.0 46.1 2.6 41.2 1.8 3.4 4.9 100.0 50.3 2.3 37.2 2.2 3.8 4.3 -0.1 0.4 0.4 -0.6

45～49歳 100.0 44.7 2.3 41.5 2.2 3.7 5.7 100.0 49.6 2.4 37.1 2.7 3.9 4.3 0.6 0.5 0.2 -1.4

50～54歳 100.0 42.0 1.9 41.7 2.7 4.2 7.5 100.0 46.9 2.1 38.4 2.9 4.3 5.4 1.8 0.2 0.1 -2.1

55～59歳 100.0 38.3 1.5 40.9 3.5 4.7 11.1 100.0 42.0 1.7 41.0 3.4 4.7 7.2 4.0 -0.1 0.0 -3.9

60～64歳 100.0 22.9 1.6 47.0 4.3 7.4 16.9 100.0 27.7 1.5 48.7 4.5 5.7 12.0 6.4 0.2 -1.7 -4.9

65～69歳 100.0 12.8 1.6 42.8 5.8 12.2 24.9 100.0 14.9 1.5 50.9 5.2 8.7 18.9 10.1 -0.6 -3.5 -6.0

70～74歳 100.0 8.8 1.0 27.1 6.2 17.7 39.2 100.0 10.1 1.6 42.9 6.8 13.5 25.1 17.7 0.6 -4.2 -14.1

75～79歳 100.0 5.5 0.5 14.1 5.6 22.8 51.5 100.0 7.6 1.3 26.2 7.8 19.7 37.4 15.0 2.2 -3.1 -14.1

80～84歳 100.0 4.8 0.2 6.9 7.3 26.4 54.4 100.0 5.4 0.5 10.7 8.1 27.9 47.4 4.7 0.8 1.5 -7.0

85歳以上 100.0 6.8 0.0 3.6 10.0 28.3 51.4 100.0 4.3 0.2 6.8 11.7 32.3 44.7 0.9 1.7 4.0 -6.7

1）家庭内職者を含む。

家族
従業
者

表２－２　男女、年齢（５歳階級）、従業上の地位別就業者の割合（平成27年、令和２年）

総数
男女
年齢

平成27年（％） 令和２年（％） ポイント差(平成27～令和２年)

総数

雇用者

役員
自営
業主
 1）

家族
従業
者

総数

雇用者

役員
自営
業主
 1）

家族
従業
者

雇用者 役員
自営
業主
 1）
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