
令和４年度

宮 崎 県 精 神 保 健 福 祉 士 選 考 採 用 試 験 案 内

令 和 ４ 年 ８ 月 ２ ４ 日
宮崎県病院局経営管理課

◎試験日
令和４年１０月２９日（土）～１０月３０日（日）

◎受験資格 精神保健福祉士の資格を有する者（取得見込み含む）
かつ、社会福祉士の資格を有する者（取得見込み含む）

◎申込期間 令和４年８月３１日（水）～９月３０日（金）

◎申込方法

※次の（１）及び（２）の手続きが必要です。

（１） インターネット（簡易申請）によるエントリー

次の申込フォーム（URL又はQRコード）から簡易申請のページにアクセ
スできますので、必要事項を入力してください。

【 申込フォームＵＲＬ】
https://shinsei.pref.miyazaki.lg.jp/CaQRwIYB

（２） 必要書類の提出

申込書、面接カード、資格免許証の写し、返信用封筒を下記の受験申
込先へ提出してください。
※詳細は当試験案内の３ページ「５ 申込方法等」を御確認ください。

注１ 第１次試験合格者は、試験日のうちいずれか１日を当課から指定し、個別面接

を行います。（面接の詳細な日程は、試験日の１週間前までに文書でお知らせしま

す。）

注２ 新型コロナウイルス感染症拡大防止の観点から、試験日程等が変更になる場合

があるほか、面接試験を遠隔地にいる受験者と面接者とがインターネットを介して

互いの顔を見ながら行う面接（以下「WEB面接」という。）で行う場合があります。

[問い合わせ先・受験申込先]
〒８８０－８５０１
宮崎市橘通東２丁目１０番１号 宮崎県病院局経営管理課

電話（直通） ０９８５（２６）７０８０

左 の Q R コ ー ド
を お 手 持 ち の
ス マ ー ト フ ォ
ン で 読 み 取 っ
て く だ さ い 。



- 1 -

令和４年度宮崎県精神保健福祉士選考採用試験案内

宮崎県病院局経営管理課

１ 採用職種、採用予定人員、勤務地及び職務内容

採用職種 採用予定人員 勤務地 職務内容

県立病院等 左記の勤務地において勤務し、

（県立宮崎病院、県立日南病 精神保健福祉士業務に従事する

精神保健福祉士 ３名 院、県立延岡病院、その他県 ほか、経験や特性等に応じ、医

の機関） 療ソーシャルワーカーや福祉相

談等の業務に従事します。

２ 受験資格

(1) 資格、年齢等

採用職種 資格 年齢等

精神保健福祉士
精神保健福祉士の資格を有する者（令和４年度の 昭 和 ５ ８ 年 ４

国家試験に合格し、資格取得見込みの者を含む。） 月 ２ 日 以 降 に

かつ、社会福祉士の資格を有する者（令和４年度 生まれた者

の 国 家 試 験 に 合 格 し 、 資 格 取 得 見 込 み の 者 を 含

む。）

(2) その他

地方公務員法第１６条の次の規定に該当する方は受験できません。

ア 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることが

なくなるまでの者

イ 宮崎県職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない

者

ウ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴

力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者
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３ 試験の期日、内容、会場及び合格発表

(1) 試験期日及び会場

試 験 の 期 日 試 験 会 場

≪面接試験≫ 宮崎県庁防災庁舎

令和4年10月29日(土)又は （宮崎市橘通東2-10-1）

10月30日（日）のいずれか１日 ※県庁の駐車場は使用できません。

≪ＳＰＩ３≫

申込が完了した方から順次、インター

ネット上でＳＰＩ３を受験していただき

ます。

（注１）受験者の応募状況に応じて決定しますので、日程の変更は受け付けません。

（注２）面接試験の集合時間及び試験会場等の詳細は、提出いただいた返信用封筒に

て試験日の１週間前までに文書で連絡します。

（注３）新型コロナウイルス感染症拡大防止の観点から、面接試験を WEB 面接で行
う場合があります。なお、WEB 面接で行う場合は、その方法について個別に
連絡します。

(2) ＳＰＩ３の受験方法

ア 申込をいただいた方から順次、メールにて受験案内を送付します（通常、申

込書が当局に到着した後３日以内にメールを送信します。）。申込書を提出し

た後４日以内にメールが届かない場合は、「 10 問い合わせ先」まで御連絡く

ださい。

※ メールの受信拒否を設定している場合は、ＳＰＩ３自動送信メールアドレ

ス（noreply_tc@arorua.net)及び病院局経営管理課のメールアドレス（keie

ikanri-hp@pref.miyazaki.lg.jp）を受信できるようにしておいてください。

イ 上記アの受験案内記載のＵＲＬからＷＥＢに進み、受験してください。なお、

総合適性検査の標準受験時間は６５分程度です。

ウ スマートフォンでの受験には対応していません。必ずＰＣで受験してくださ

い。

エ ＳＰＩ３の受験可能期限は、それぞれの回の申込書提出期限の３日後までで

す。時間に余裕をもって受験するためにも、早めの申込書提出をお勧めします。

(3) 合格発表

試験実施後、１か月以内に、受験者全員に合否を文書通知します。
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４ 試験種目及び配点

(1) 面接試験及び書類審査（３００点）

個別面接（１５分程度）と申込書類の審査を行います。

(2) ＳＰＩ３（配点なし）

ＳＰＩ３は、受験者の性格特徴やどのような仕事をこなす上でも共通して求めら

れる汎用的な知的能力を問う質問形式の検査です。検査自体に配点はありませんが、

面接や入職後の人事上の参考にします。この検査は、受験者の総合的な特徴や能力

を把握することを目的としているため、例えば、社交性や言語能力等の個別の能力

が高い結果であったとしても、優位な評価になりません。

必ず受験者本人が受験してください。不正行為が判明した場合には、合格（採用）

を取り消します。

※ ＳＰＩ３は、株式会社リクルートキャリアが提供する適性検査です。

５ 申込方法等

次の (1) 及び (2) の手続きが必要です。

(1) インターネット（簡易申請）からのエントリー

次の申込フォームから必要事項を御入力ください。

【申込フォームＵＲＬ】

https://shinsei.pref.miyazaki.lg.jp/CaQRwIYB

※ 上記ＵＲＬを御入力いただくか、ＱＲコードをお手持ちのスマートフォン等で

読み取ってください。

※ メールアドレスを入力する際には、携帯電話会社のメールアドレス（例：末

尾が@docomo.ne.jp、@ezweb.ne.jp 及び＠ softbank.ne.jp）は、文字数制限等により、
当局からのメールが届かないことがあるため、申込書には、携帯電話会社のメ

ールアドレス以外のメールアドレス（例：末尾が@gmail.com、@yahoo.co.jp 及び
@outlook.jp など）を記入してください。

(2) 書類提出

提出書類（追跡が可能な送付方法（例：簡易書留、レターパック等）又は持参）

ア 申込書 １通（別紙「申込書」を使用すること。本人直筆とし、写真を貼

付すること。申込フォームに入力したメールアドレスと同

じメールアドレスを必ず記載すること。）

イ 面接カード １通（別紙「面接カード」に本人直筆で記入すること。）

ウ 資格登録証の写し

精神保健福祉士及び社会福祉士資格登録証の写し（Ａ４版、白黒） １通

※ 資格を取得見込みの場合は提出不要（別紙「申込書」の「資格・免許」欄

に取得見込み時期を記入すること。）

エ 返信用封筒 １通（定型封筒（長形３号程度）に８４円切手を貼付の上、返信

先住所・氏名を記入すること。）
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(3) 申込受付期間

令和４年８月３１日（水）～９月３０日（金）

※ 直接持参の場合の申込受付は、月曜日から金曜日までの午前８時３０分から

午後５時１５分までです。郵送の場合は、締切日必着となります。

(4) 申込先

〒８８０－８５０１

宮崎市橘通東２丁目１０番１号 宮崎県病院局経営管理課

TEL 直通 ０９８５（２６）７０８０

(5) その他 提出された書類は返却いたしません。

６ 給与・勤務条件等

給与は原則として次の給料が支給されるほか、通勤手当、住居手当等の諸手当が

それぞれの支給条件に応じて支給されます（令和４年４月１日現在）。

ア 給料

新卒者 １８２，２００円

経験者（経験年数３年の場合） ２０１，２００円

※ この金額は、例年民間給与に準拠し、見直される仕組みになっています。

※ 個々の採用者職務経験年数等に応じた給料が支給されます。

イ 諸手当（主なもの）

住居手当・・・・・借家等に住む場合

通勤手当・・・・・交通機関等を利用する場合

期末・勤勉手当・・１年間に給料などの４．３５か月分

扶養手当・・・・・扶養親族がいる場合

(2) 勤務条件等

勤務体制は、週休２日制です。

休暇は、年２０日間の年次休暇（初年度は規程に基づく日数）のほか、規程に基

づく有給休暇（夏季休暇、結婚休暇、出産休暇、配偶者の出産休暇、介護休暇、子

の看護休暇等）があります。
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７ 合格から採用まで

合格者は、採用職種又は試験区分ごとに作成する宮崎県病院局選考採用候補者名簿

（以下「選考採用候補者名簿」という。）に成績順に搭載します（原則として１年間

有効）。そして、この名簿の中から内定者を決定します。

合格者数は合格発表後の辞退等を考慮して、原則として採用予定数よりも多く決定

されます。試験に合格しても成績が下位等の場合は採用されない場合があります。

８ 採用予定日

(1) 「２ 受験資格」に記載されている資格を取得見込みの者

内定者（資格取得が要件）は、令和５年４月中旬採用の予定です。

(2) 「２ 受験資格」に記載されている資格を有する者

内定者は、令和５年１月１日以降、令和５年４月１日までの間で随時採用の予定

です。

９ 試験結果の開示について

この試験の結果については、宮崎県個人情報保護条例第２６条第１項の規定に基づ

く口頭による開示請求をすることができます。

受験者本人（代理人は不可）が受験票及び本人であることを証明する顔写真付きの

書類（運転免許証、旅券、学生証等）を持参の上、午前８時３０分から午後５時１５

分までの間に病院局経営管理課へ直接おいでください。

※ 土曜日、日曜日、祝日及び年末年始の休日には、受け付けしておりません。

※ 電話、はがき等による開示請求はできません。

開示請求できる人 開示内容 開示期間 開示場所

受験者本人 得点及び順位 合格発表の日から 病院局経営管理課

起算して６月の間 （県庁防災庁舎６階）

10 問い合わせ先

宮崎県病院局経営管理課 人事・管理担当

TEL 直通 ０９８５（２６）７０８０

採用

試験
合格通知

第３回試験採用

候補者名簿登載 意思確認 内定通知

（11月下旬頃まで）

採用合格通知
宮崎県病院局選

考採用候補者名

簿登載

意思確認 内定通知 採用

（12月上旬頃まで）

※（ ）内の日程は現時点での予定です。

（11月中旬頃まで）


