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障がい者雇用促進セミナー
～精神障がい者雇用の取組について～

令和４年度

＜プログラム＞
1 主催者あいさつ
2 講 演 「障がい者雇用の取組みについて」
講演者：奥脇 学 氏

（有限会社 奥進システム 代表取締役）
3 質疑応答

お気軽にご参加ください。

＜講師プロフィール＞
奥脇 学 氏
システム開発を主な事業とする有限会社奥進システムの代表取締役。
「私たちと、私たちに関わる人たちが、とてもしあわせと思える社会づくりをめざしま
す。」を基本理念とし、ダイバーシティ経営につなげるために、働きやすい環境づくりとし
て、在宅勤務や障がい者雇用に積極的に取り組んでいる。
上記法人以外においても、公益社団法人全国重度障害者雇用事業所協会常務理事
近畿ブロック長、特定非営利活動法人大阪障害者雇用支援ネットワーク代表理事、大
阪ＬＤ親の会「おたふく会」 代表、独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構障害
者雇用管理サポーター、大阪府障がい者雇用促進センター障がい者雇用支援員、障害
者職業生活相談員、家族支援ピアカウンセラー等に従事している。

※申込み・問い合わせ先は、裏面をご覧ください。

開催日時 令和5年2月20日（月）
午後1時30分から午後３時まで

Zoom（ウェビナー形式）

宮崎県・宮崎労働局

開催方法

主 催

定 員 １００社

参加
無料

オ ン ラ イ ン 開 催



■申込フォーム

以下の【申込URL】からお申込みください。

【申込URL】

https://shinsei.pref.miyazaki.lg.jp/SksJuminWeb/EntryForm?id=xJ9SfqO7

【申込期限】
令和５年２月13日（月）正午

障がい者雇用促進セミナー
参加申込書

下記申込フォームより、お申込みください。

障がい者委託訓練のご案内

障がい者の雇用を進めたいが、どうしたらいいだろう・・・？
障がい者の雇用をしたことがないので、いきなり雇用するのは不安がある・・・。
実際にどのくらいの業務ができるのだろうか・・・？

このような想いを抱えられた事業主の皆様におすすめです！

～障がい者委託訓練（実践能力習得訓練コース）とは～
障がいのある方が、訓練先として県から委託された事業所（企業等）の現場において実際の
作業実習を行います。雇用は義務ではありませんが、一定期間、実力や適性を見極めた後に
採用するかどうか考えることができるため、事業主の方にとって有意義な制度です。

開催日時 令和5年2月20日（月）
午後1時30分から午後３時まで

Zoom（ウェビナー形式） 宮崎県・宮崎労働局開催方法 主 催

定 員 １００社

障がい者の雇用を検討されている
企業の皆様へ

宮崎県障がい福祉課 障がい者・就労支援担当 （電話：0985-26-7068）お問合せ

※ ZoomのURL、ID、パスワードは、申込み時に入力いただくメールアドレスに
後日お送りします。


